= Elisabeth Hospital

““ Sankt Marien-
Hospital GmbH Oelde

Es gibt viele gute Grinde bei uns zu arbeiten!

Die Sankt Elisabeth Hospital GmbH (424 Betten, ca. 750 Mitarbeiter) in Gitersloh ist ein modernes,
katholisches Akutkrankenhaus und arbeitet im Verbund eng mit dem Marienhospital Oelde (200 Betten,
ca. 360 Mitarbeiter) zusammen.

Fur das Ausbildungsjahr 2012 haben wir zum 01. August drei Ausbildungsstellen zur/zum

Kauffrau/Kaufmann im Gesundheitswesen (2 Stellen)
Burokauffrau/Birokaufmann (1 Stelle)

ZU besetzen.

Wéhrend der Ausbildung in unseren modernen Unternehmen erhalten Sie ein breites Spektrum an
Fahigkeiten und Kenntnissen, welches Sie gut auf Ihr spateres Berufsleben vorbereitet. Dies beinhaltet
die praktische Ausbildung in verschiedenen Abteilungen wie Medizincontrolling, Aufnahme, Buchhaltung
(Marienhospital Oelde), Personalabteilung, Apotheke, Radiologie, Technik, Qualitadtsmanagement,
Sozialdienst, Physiotherapie sowie Com-Center, Kasse und Pflegebereich. Wir vermitteln lhnen ein
umfassendes und aktuelles Wissen und fordern selbstandiges Planen, Durchfiihren und Kontrollieren
sowie das Handeln im betrieblichen Gesamtzusammenhang.

Durch die Vielfaltigkeit der Praxis in unseren Kliniken gepaart mit dem theoretischen Wissen aus der
Berufsschule werden Sie optimal auf die IHK Abschlussprifung vorbereitet. Daneben bieten wir lhnen
gute Sozialleistungen und eine angemessene Ausbildungsvergitung. Die Ausbildungsdauer betragt drei
Jahre (eine Ausbildungsverkirzung ist mit Genehmigung der zusténdigen IHK mdglich) und findet sowohl
im Betrieb als auch in der Berufsschule statt. Nach ca. 1,5 Jahren ist eine Zwischenprifung abzulegen.
Die Ausbildung endet mit der Abschlussprifung, die sich aus einer schriftlichen und mundlichen Prifung
zusammensetzt, vor der Industrie- und Handelskammer.

Nach der Ausbildung sind die Kaufleute im Gesundheitswesen sowie die Blrokaufleute in verschiedenen
Bereichen einsetzbar. Es besteht keine Ubernahmegarantie.

Grundlage fir diese zukunftsorientierten Berufe ist eine fundierte Allgemeinbildung. Wir erwarten von
Ihnen eine 10-jahrige Schulbildung mit einem guten Abschluss der Mittleren Reife, das Abitur oder einen
der Mittleren Reife gleichgestellten Abschluss. Eine ausgepragte Sozialkompetenz sowie Freude am
Umgang mit dem Computer und Interesse am Gesundheitswesen sind fir diesen Ausbildungsgang
vorteilhaft. Wenn Sie zudem noch freundlich und aufgeschlossen sind, freuen wir uns sehr auf lhre
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen.

Weitere Informationen zu unseren Kliniken erhalten Sie im Internet unter www.sankt-elisabeth-hospital.de
oder unter www.marienhospital-oelde.de.

Mit Fragen wenden Sie sich gerne an unseren Personalleiter (Ausbilder) Herrn Franz Diekmann (Tel.-Nr.
05241/5074020) oder an unsere Ausbildungs-Koordinatorin Frau Elke Dunninghaus (Tel-Nr.
05241/5074022).

Bitte richten Sie lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen bis zum 15.10.2011 an die

Sankt Elisabeth Hospital GmbH oder an das Marienhospital Oelde
Personalabteilung Personalabteilung
Stadtring Kattenstroth 130 Spellerstr. 16

33332 Giitersloh 59302 Oelde



